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Tagesstruktur für soziale  
und berufliche Integration

Seit 2017 begleitet die Rollstuhl-Recycling-
Werkstatt rollaid Jugendliche und junge 
Erwachsene auf ihrem Weg in die Eigen-
ständigkeit. Globale Krisen, steigende 
gesellschaftliche Anforderungen und die 
Diskrepanz zwischen Leistungsdruck und 
individuellen Ressourcen fordern junge 
Menschen zunehmend heraus. Mit unseren 
Angeboten und Aktivitäten schaffen wir 
einen stabilen Rahmen und ermöglichen 
Perspektiven.

Ein strukturierter Alltag –  
die Basis für Entwicklung
Gerade für psychisch belastete Jugendliche 
stellt der Aufbau eines geregelten Tages- 
ablaufs eine grosse Herausforderung dar.  
In unserer Tagesstruktur erfahren die Teil-
nehmenden ein wertschätzendes, kohären-
tes Umfeld. Durch individuell abgestimmte 

Massnahmen fördern wir die Stabilisierung, 
Belastbarkeit und Weiterentwicklung unserer 
Teilnehmenden nachhaltig.

Ein flexibles,  
modulares Angebot
Unser Tagesstruktur-Angebot richtet sich 
primär an Jugendliche und junge Erwach-
sene. Gerne prüfen wir im persönlichen  
Gespräch die Möglichkeit einer Teilnahme 
für Interessierte anderer Altersgruppen.  
Die Wochenstruktur umfasst maximal vier 
Tage praktische Arbeit in der Werkstatt  
sowie einen Tag schulischen Unterricht. 
Dank unseres modularen Systems können 
wir die Wege der Teilnehmenden flexibel 
und bedarfsgerecht gestalten.

Gemeinsam für 
nachhaltigen Erfolg
Das Case Management und das Coaching  
bleiben bei den zuweisenden oder vermit- 
telnden Stellen. rollaid übernimmt die sozial- 
pädagogische und agogische Betreuung 
innerhalb der Tagesstruktur. Ein regelmäs-
siger, enger Austausch mit den Coaches 
stellt sicher, dass die gemeinsam definierten 
Förderziele optimal unterstützt werden.  
Auf Wunsch stellen wir Räumlichkeiten für 
Coachinggespräche bei uns zur Verfügung.

1 ) Abklärungsphase 
Voraussetzungen

• Festlegen individueller 
Ziele

• Abklären des sozialen, 
schulischen und 
beruflichen Potenzials

• Erstellen eines 
persönlichen 
Förderprofils

• Stärken von 
Basiskompetenzen wie 
Zuverlässigkeit und 
Selbstständigkeit

• Vermitteln von 
grundlegenden 
praktischen 
und schulischen 
Kompetenzen

2 ) Aufbauphase
Belastbarkeitstraining 

Intake

• Kontaktaufnahme durch  
die zuweisende Stelle

• Kennenlernen, Informa-
tionsaustausch und erste  
Zielvereinbarung

• Klärung der Finanzierung 
und formelle Anmeldung

Werkstatt  
rollaid

2 ) Aufbauphase
Ziel dieser Phase ist der Aufbau  
von Präsenz- und Leistungsfähigkeit. 
Durch angepasste Arbeitsaufträ-
ge, praxisnahe Übungen und einen 
ressourcenorientierten Unterricht 
fördern wir Selbst- und Sozialkom-
petenzen und vermitteln schulische 
Grundlagen in Deutsch, Mathematik 
und Allgemeinbildung.

4 ) Fachkurs Mechapraktiker:in
In einem sechsmonatigen Fachkurs 
vermitteln wir technische Grund-
kompetenzen und bereiten auf eine 
berufliche Grundbildung vor. Die 
praktische Abschlussprüfung wird 
durch externe Fachpersonen der 
Branche abgenommen. Das Zerti-
fikat als Mechapraktiker:in auf Stufe 
NQR 1 oder NQR 2 eröffnet Perspek-
tiven in verschiedenen technischen 
Berufsfeldern.

1 ) Abklärungsphase
In der Einstiegsphase erfassen wir  
das Potenzial der Teilnehmenden.  
Auf Grundlage von Eigenwahrneh- 
mung, Einschätzungen der zu- 
weisenden Stellen und vorhandenen 
Abklärungen erstellen wir ein  
individuelles Förderprofil. Bei Bedarf 
führen wir zusätzliche standardi- 
sierte Tests durch.

3 ) Anwendungsphase
Im dritten Modul rückt die prakti-
sche Arbeitswelt in den Fokus. Durch 
Arbeitstraining in der Rollstuhl-Werk-
statt und externe Schnupper- und 
Praktikumseinsätze bereiten wir die 
Teilnehmenden gezielt auf reale 
Berufssituationen vor. In Standort-
gesprächen reflektieren die Teilneh-
menden ihre Arbeit und vereinbaren 
gemeinsam mit den Fachkräften 
neue Teilziele und Massnahmen.

Anschlusslösungen

• Qualifizierte Ausbildungen 
EBA/EFZ

• Integration in den 
Arbeitsmarkt

• Weitere individuelle 
Perspektiven

Unsere vier Module
flexibel und ressourcenorientiert

• Stärken berufsrelevanter 
Fähigkeiten

• Sammeln erster 
Praxiserfahrungen im 
Arbeitskontext

• Vermitteln von 
erweiterten schulischen 
Kompetenzen

• Erwerben von 
fachspezifischen 
Kompetenzen und 
Kenntnissen

• Vorbereiten auf 
eine berufliche 
Grundbildung oder 
Integration in den 
Arbeitsmarkt

3 ) Anwendungsphase 
Arbeitspraxis 

4 ) Fachkurs 
Mechapraktiker:in

Die Teilnehmenden bringen unterschiedliche Voraussetzungen mit. Deshalb sind unsere 
vier Module flexibel, ressourcenorientiert und durchlässig gestaltet – ein Einstieg ist in 
jedem Modul möglich.
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Werkstatt rollaid  
Freiburgstrasse 398A  
3018 Bern, Bümpliz

Kontakt: 
mail@rollaid.org 
+41 31 521 96 13

Mit ÖV 12 Minuten ab Bahnhof Bern

«Was mich besonders bewegt ist, 
dass wir Menschen in Afrika direkte 

Hilfe leisten.»

«Du weisst wofür du morgens 
aufstehst und du weisst, dass deine 

Arbeit Sinn macht.»

Zitate von Teilnehmenden


